Nos clients recrutent (m/f/x):

Croix-Rouge
luxembourgeoise

Secrétaire de direction

Electricité F. Bettendorf

Couvreur - Aide Couvreur /
Secrétaire

Fondation Jugend- an
Drogenhéllef

Secrétaire

Héllef um Terrain

Plusieurs Postes

JOST immobilier

Agent immobilier
talentueux

Caritas Jeunes et
Familles

Plusieurs Postes

Ecole de Musique
de 'UGDA

Enseignants

Fiduciaire Pierre Kraus
& Associés

Manager comptabilité —
Mersch / Comptable junior

Centre Hospitalier Neuro-
Psychiatrique (CHNP)

Plusieurs Postes

GROUPE CHIRURGICAL
ETTELBRUCK

Secrétaire Médicale

Comité National de
défense sociale Abrigado

Infirmier C5

CFL Société Nationale
des Chemins de Fer
Luxembourgeois

Plusieurs Postes

Rehazenter Luxembourg

Agent administratif pour
son service planification

Op der Schock Mehrere Stellenanzeigen
Assomatlon_ Responsable — Soins a
Luxembourgeoise .
. domicile Antenne Nord
Alzheimer

Fondation Jugend-

Gestionnaire

CARTRILUX

KFZ-Mechatroniker /
Mécatronicien automobile /
Serviceberater

an Drogenhéllef administratif & RH
Luxembourg Agent
City Tourist Office « Visual Communication »
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Luxemburger Stellenmarkt

Marché national de I'emploi
\, ( COMMISSARIAT
Serwce Enfants et Jeunes AA AUX ASSURANCES

de la Commune de Hesperange

® a.s.b.l Le Commissariat aux Assurances (CAA), établissement public, est g:ﬁilli’gg:::ﬁl;e
l'autorité luxembourgeoise compétente pour la surveillance prudentielle :
des entreprises d’assurance directe, des entreprises de réassurance, des
D’ASBL « Service Enfants et Jeunes de la Commune de Hesperange » intermédiaires d'assurances et de réassurances, des professionnels du | Alle Gartenarbeiten, sowie Biume und
sicht fir séi neie Service secteur de I'assurance et des fonds de pension soumis a son controle. Hecken schneiden - T: 691 521 931

2339858.1
Afin de renforcer ses équipes, le Commissariat aux Assurances souhaite

Vakanzaktivitéiten & Kolonien engager sous le statut de 'employé de I'Etat ou du fonctionnaire de I'Etat Gaertner fir all Gaardenaarbecht a fir all
Annerung am Gaart, asw. T. 691 560 923

e , un informaticien (m/f
Sozialpadagog (m/w/d) [Réf. : 2025/03-ACVA-CD] ( )
fir ee Posten als Responsabele vum Service Missions Anstreicher mit Erfahrung sucht Arbeit.
P ¢ Analyse fonctionnelle et technique Aligemeine Renovierungen t. 691802770
40 Stonnen/Woch CDI » Développement d’applications et conduite de tests 23455711
* Exploitation de bases de données

Aufgaben: . Maintene}nce évqlutive d’applications existantes. . . Anstreicher mit Erfahrung sucht Arbeit.
- Opbauen, organiséieren a leede vun engem néie Service, ¢ Conception et mise en ceuvre de nouveaux projets informatiques Allgemein Renovierung T: 691 23 06 04

dem seng Aufgab et ass: e Support technique et assistance aux utilisateurs internes et externes 2345372.1

. L. * Aide a la gestion du parc informatique
- Kolonien mat Kanner a Jugendlechen ze organiséieren

d’ Kannerspillstad Mini-Hesper erém néi opliewe loossen Profil recherché glir;n:lgzstélﬁf Qﬂfg?ahsfige;fae#?aﬁ?g rmzlfl Qgr;r
o o . Detentegr d’un glplome de master er} mf_ormathue, gutén Umgangsformen éuc_ht jegliche Form
- Vakanzaktivitéiten ze organiséieren ¢ Ressortissant d’'un Etat membre de I'Union européenne der Zusammenarbeit oder Ubernahme einer
: ; e Maitrise des langues anglaise et francaise, lallemand et le hochwertigen Praxis im Stidwesten Luxem-
- Formatioun vun Animateuren ; d ang’ ¢ burgs incl. der Region von Luxemburg Stadt.
luxembourgeois sont considérés comme atout Ea o1 aire aktualle Zul Aot
- A T ) Tt « Motivation & dé ird I 2t t & Sauto-dével s ist eine aktuelle Zulassung zur Arbeit in
usscl P I:)o ivation a découvrir de r&omlle es compé ches etasau cl) éve opé)er Luxemburg vorhanden. Sichere absolute
isati ; i ’ i i Diskretion zu.
- (Ufifem vl GlEm AuerEatieningn & [EEmiEman * Des connaissances ou de I'expérience dans un ou plusieurs des o .
domaines suivants sont considérés comme avantage : Kont_aklaufnagme 809%92 unter:
- Finanziellen an administrativen Suivi vum Projet - environnement et outils Microsoft [PERUECIT AU ENED ol —
(Windows, Office, MSSQL, Visual Studio...) nine

- développement avec C#, Blazor, SQL, Xml/Xsl/Xsd, Json,

i i Cherche emploi comme femme de ménage.
Weider Informatiounen iwwert de Posten an de gefrootenen Profil H:(mI/Q:,;s., Javasgrlpt, G|tl_,a!:). A - Disponible tout de suite. Tél. +352 621235623
o - sécurité informatique et résilience opérationnelle numérique ou +33 775844394 2345774 1
fann dir op: ) . - secteur de I'assurance ou secteur financier
http://jobs.sej-hesper.lu ) ) o ) . ) i .
Le dossier de candidature doit &re composé des piéces suivantes : . Erledige Gartenarbeiten,
; ; * une lettre de motivation datée et signée Réumungsarbeiten usw. T.661 414 637
Demande mat Referenz, Diplom, Liewenslaf an enger rezenter Foto . - et sig 2344016.1
kénne bis den 5. Abréll 2025 u follgend Adress geschéckt ginn: * un curriculum vitae aCt';‘_eI et détaillé
* une copie de la carte d'identité i o i J. f. cherche travail pour le ménage et
. * une copie des dipldbmes accompagnée, en cas de diplémes étrangers, babysitting T. 691 732 465 2345676.1
Service Enfants et Jeunes de la Commune de Hesperange de la preuve de leur inscription au registre des titres de formation auprés
Monsieur le Président Ewert Christian du Minis_térg de I'Enseignement supérieur et de la Recherche Erfahrener Gértner bietet ihnen alle Garten-
B.P. 10 / L-5801 Hesperange * un extrait récent du casier judiciaire arbeit, Heckenschneiden, das Baumfallen
) oder * lettre de réussite a I'épreuve d’aptitude générale (uniquement pour le | und Pavé-Steine legen. Tel: 591733422‘259501
jobs@sej-hesper.lu statut du fonctionnaire : joindre le document complet avec le relevé des )
notes par test et les annexes
P ) Suche Gartenarbeiten
Les personnes intéressées sont priées d'adresser leur dossier de 1. 691563 340

. . N 2345859.1
candidature par email sous forme de documents au format PDF a 'adresse

recrutement@caa.lu pour le 18 avril 2025 au plus tard. Suche Arb als Innenrenov, Anstreicher, Tapez.,
Fliesen,Fassaden,Gips+Putzarb., 691626766
2345029.1

BOUS-
WALDBREDIMUS

Gen Dall, eng

VACANCE DE POSTE
3 agents educatifs pour les besoins de notre SEA (m/f/d)

Employé communal, catégorie d’'indemnité B1
Degré d’occupation: 100%/75%/50%

Initiativ Rém Schaffen a.s.b.l.
Service d’information et d’orientation
pour toute personne
a la recherche d’un emploi

coi Tél. 250 249 %
Afin de renforcer notre équipe du Service éducation et accueil (« Maison www.remschaffen.lu §
relais») la commune de Bous-Waldbredimus se propose d’engager un
agent sous le statut de l'employé communal, sous contrat a durée . g
indéterminée, catégorie d’indemnité B, groupe d'indemnité B1, InfO-Handlcap g
sous-groupe éducatif et psycho-social, avec un degré d’occupation de 100 g
%, 75% et 50%. ] ] z
. . . . am Statut vum Fonctionnaire communal
Pourront concourir les candidats disposant : oder Employé communal (A2 oder BI)
+ d'undiplome de niveau minimum de fin d’études secondaires classiques oder Salarié a tache intellectuelle:
ou secondaires générales relevant des domaines psychosocial, @ 366 466 — www.info-handicap.lu
Qedagoglque ou so_ao-edu’catnc et destlpar]t lgur titulaire a ...1 Informatiker*in IBAN LU8O 1111 1125 1794 0000
l'encadrement professionnel d’enfants ou un diplome étranger reconnu
équivalent par le Ministére de 'Education nationale, de 'Enfance et de (Analyste/Développeur/Programmeur)
@ Jeunesse. A . ) mat CDI fir 40 Stonnen/Woch Info-Social Appel gratuit
Les demandes doivent obligatoirement étre accompagnées anonyme
des piéces suivantes : fir de Service administratif 18002 98 98 confidentiel

+ une lettre de motivation wwwligue lu

+ un curriculum vitae détaillé mﬁ
+ une copie de la carte d’identité / passeport All d'Detailer iwwert den Job, m h \ [

+ une copie de la carte de sécurité sociale (matricule) fannt www.sidero.lu. | gé
- e PP, . énnt een o . Jdu, iwwer désen )
« un certificat d'affiliation du centre commun de la sécurité sociale P + LIGUE MEDICO-SOCIALE 3

« des extraits récents du casierjudiciaire QR Code oder iwwer E-Mail: rh@sidero.lu MIR HELLEFEN ZENTER 1908

- bulletin N° 3 (< 2 mois)
- et bulletin spécial N°5 « Protection des mineurs» (< 2 mois)

\W_1035_LM01_CD

* une copie des diplomes et certificats d’études Schéckt Aren Dossier bis den 22. Abréll 2025 un: Gardez

Les dossiers de demande sont a adresser au Collége des bourgmestre et SIDERO, Service Ressources Humaines, VoS d iS tances
échevins de la Commune de Bous-Waldbredimus, 20, rue de Luxembourg 11C, rue Irbicht, L-7590 Beringen/Mersch oder

L-5408 Bous pour le 11 avril 2025 inclusivement au plus tard. féllt de Formular op www.sidero.lu aus D‘"E"E

Les dossiers incomplets ne seront pas pris en considération. ';'-H.F'

Bous, le 19 mars 2025 Biereng/Miersch, den 22. M&rz 2025
Le collége des bourgmestre et échevins SIDERO

Antonio Da Costa Araujo, bourgmestre SECURITE
Marc Schons, Dries D’Exelle, Jean-Claude Ruppert, échevins

ROUTIEA
LMWL

W_1040_SR04_CD




flu jobfinder .,

Samstag und Sonntag, den 22./23. Mirz 2025 | 39

Rejoignez une équipe dynamique aupres de l'administration communale de la Ville de Luxembourg :

Groupe de traitement Al - Niveau d’études « Master »
¢ un chargé en matiére de cybersécurité — Service Technologies de
l'information et de la communication (TIC)
un responsable gestion projets d’'envergure — Service Hygiéne
e deux professeurs jazz trompette et harpe — Conservatoire

Groupe de traitement A2 - Niveau d’études « Bachelor »

e unresponsable relations citoyens — Service Hygiene

e un gestionnaire pour la numérisation des archives — Phototheque

¢ deux gestionnaires de l'entretien préventif et curatif des batiments —
Service Batiments

¢ un administrateur systemes des plateformes Microsoft — Service
Technologies de l'information et de la communication (TIC)

e un gestionnaire de projets d'investissement / génie technique -
Service Batiments
un éducateur gradué - Service Creches

e plusieurs chargés de cours dans différentes branches — Conservatoire

Groupe de traitement Bl — Niveau d’études « Diplome de fin d’études
secondaires »
e unresponsable adjoint service extérieur - surveillance équipes et
sécurité — Service Canalisation
plusieurs éducateurs diplomés — Services Créches et Foyers scolaires
un infirmier en pédiatrie — Service Créches
o plusieurs rédacteurs — Services Creches, Eaux, Hygiéne et Recette
communale
e un responsable du magasin - Service Hygiéne

Niveau d’études « Diplome d’aptitude professionnelle (DAP) »
o trois instructeurs de natation — Service Sports
e un mécanicien — Service Voirie
e un peintre-décorateur ou peintre de véhicules automoteurs — Service
Voirie
un dessinateur en batiment — Service Circulation
un opérateur de la forét et de l'environnement - Service Foréts
un auxiliaire de vie — Service Créches
un menuisier — Service Architecte — Maintenance

Groupe de traitement « Lohngruppe A » de la convention collective
o plusieurs ouvriers de nettoyage des batiments — Service Architecte —
Maintenance

Les aide-mémoire reprenant les conditions spécifiques a remplir et les pieces a joindre a la
demande sont disponibles aupres de la Direction Ressources humaines de la Ville, 9, bd F.D.
Roosevelt (2e étage), L-2450 Luxembourg, tél. 4796-2679, ou en ligne sur jobs.vdl.lu.

Le candidat (m/f) est prié d'adresser le dossier de candidature, muni de
toutes les piéces requises, au Collége des bourgmestre et échevins,
L-2090 Luxembourg, dans les délais ainsi que selon les modalités de
recrutement repris dans les aide-mémoire respectifs.

Luxembourg, le 22 mars 2025

Le Bourgmestre,
Lydie Polfer

multiplicity

) VILLE DE
LUXEMBOURG

www.vdLlu

SN

SYNDICAT DES EAUX DU SUD

Appel a candidatures
Salarié dans la carriérc(a de ;’Artisan DAP (CATP) H3
m/f

Emploi 4 durée indéterminée et a tiche compléte (40 hrs/sem.)

Le Syndicat des Eaux du Sud (SES) recherche un salarié dans la
carriére de I'Artisan DAP (CATP) - H3 afin d’assurer la gestion du
magasin du SES.

Conditions a remplir pour postuler :

- Etre ressortissant d’un Etat membre de 'Union européenne ;

- Maitriser le luxembourgeois, le francais et l'allemand ;

- Etre titulaire d’un dipldme DAP/CATP, ou d’un certificat y assimilé
conformément a la loi modifiée du 4 septembre 1990, ou d'un
certificat étranger reconnu équivalent par le Ministre de 'Educa-
tion Nationale ;

- Etre détenteur du permis de conduire
de catégorie B et C (camions) ;

- Etre détenteur du permis d’utilisation pour chariots élévateurs ;

- Toute expérience préalable dans les domaines relatifs aux taches
attribuées sera considérée comme un atout.

Descriptif des taches principales :
* Réceptionner les marchandises ;
- Controler, mesurer, peser et examiner les marchandises ;
* Manipuler les outils de transport et de manutention ;
« Stocker les marchandises et gérer le stock;
« Emballer et expédier les marchandises ;
- Etablir les documents d’accompagnement ;
« Charger et décharger des véhicules;
« Maitriser les outils informatiques (pack Office)
et de communication ;
« Appliquer les normes de sécurité, de qualité et d’environnement.

Cette énumération des taches n'est pas a considérer comme étant
exhaustive : les taches pourront évoluer en fonction des besoins
spécifiques du service. L'horaire de travail (7:00h-15:00h) doit pouvoir
étre adapté aux besoins du service.

Les postulants sont priés d’adresser leurs candidatures pour le
11avril 2025 au plus tard, par mail a l'adresse électronique suivante :
secretariat@ses-eau.lu.

Les candidatures devront comprendre les piéces suivantes :

* une lettre de motivation ;

« un certificat d'affiliation du CCSS retracant votre parcours
professionnel complet ;

* une notice biographique détaillée avec photo récente ;

* une copie du diplome demandé ;

* une copie de la carte d’identité ou du passeport;

* un extrait récent du casier judiciaire.

Pour tout renseignement supplémentaire veuillez nous contacter a
'adresse électronique suivante : secretariat@ses-eau.lu

Les candidatures incomplétes ne seront pas prises en considération.

Koerich, le 22 mars 2025
Le bureau syndical
MM. Tom JUNGEN, président, André ZWALLY, vice-président,
Zénia CHARLE, Serge GASPAR, Serge HOFFMANN,
Romain MERTZIG et Loris SPINA, membres.

Merci pour le soutien des
personnes atteintes d'une SLA g
ou d’'une pathologie similaire. W

aertvollt
.Liewen

www.waertvollt-liewen.lu

BGL BNP PARIBAS IBAN LU25 0030 4824 3891 0000
BANQUE RAIFFEISEN IBAN LU41 0099 7800 0042 1016

W_3033_WLO01_CD

LEtude d’avocats PIERRET & associés s.ar.l.
8, rue de I'Hippodrome B.P. 1781
L-1017 LUXEMBOURG

Cherche dans le cadre de I'extension de ses activités:
un(e) secrétaire administratif/ve (m/)
¢ 3 durée indéterminée
*a temps plein
e disposant au minimum d’'un DAP ou équivalant

* connaissance parfaite de 'outil informatique
e parfaitement trilingue (lux/fr/all)

pour entrée immédiate ou a convenir.

demande avec CV a adresser par mail a:
info@pierret.lu




40 | samstag und Sonntag, den 22./23. Mirz 2025

flu

finder ., (I

4 #CIGL DUDELANGE

VACANCE DE POSTE

Le CIGL Dudelange ASBL poursuit depuis sa création 1998 les objectifs

suivants :

* Création d’emplois au niveau local

 Soutien actif du développement professionnel et personnel favorisant la
(ré)insertion des bénéficiaires

* Amélioration de la qualité de vie des habitants locaux

Le CIGL Dudelange ASBL recrute un-une chef-fe d’équipe (m/f/d) pour son
Service de proximité (coup de main et recycling) et de jardinage:

CDI 40h/semaine
Rémunération selon la CCT SAS
Reéf.: CE04/2025

Profil et compétences recherchés:

* Détenteur d’un dipldme DAP dans un domaine manuel

* Etre dynamique, organisé-e et responsable

* Disposer de compétences pédagogiques pour travailler avec des personnes en
(rélinsertion

* Maftrise des langues luxembourgeaise et francaise (oral et écrit), toute autre
langue constitue un atout

* Esprit d’équipe et bon relationnel

* Connaissances des logiciels MS Office

* Le permis de conduire B est obligatoire

Missions et responsabilités principales:

* Capable de prendre des décisions et d’encadrer une équipe en les accompagnant
sur les chantiers

* Organisation, supervision et participation active au niveau des travaux a réaliser

(jardinage, petits travaux d’entretien et de réparation, etc.)

Encadrement,, formation et suivi /évaluation des demandeur-euses d’emploi

* Réaliser les états des lieux et conseiller les client-es

* Garantir 'entretien des machines de travail

Envoyez-nous votre candidature (CV, lettre de motivation et diplomes)
par e-mail ou courrier postal pour le 11 avril 2025 au plus tard:

CIGL Dudelange asbhl

36 Route de Zoufftgen
L-3598 Dudelange
directiondudelange@cig.lu

Dudelange, le 22 mars 2025

Le Syndicat Intercommunal

p— ” SICONA Sud-Ouest
SICOMNA se propose d’embaucher
Sud-Ouest

1 Scientifique - universitaire (m/f/d)

pour la coordination et la gestion du projet
de commercialisation régionale durable «Natur genéissen»
CDI pour une tache de 40 heures/semaine, salarié(e) a tache principalement
intellectuelle, groupe d’indemnité A1 (suivant réglement grand-ducal
concernant les indemnités des employés communaux.
S’informer :

Les missions et le profil requis peuvent étre consultés sur www.sicona.lu
dans Jobs.

SICONA SUD-OUEST, 12, rue de Capellen, L-8393 OLM.

Le Bureau du SICONA Sud-Ouest,
Marc Bissen, président
Gaston Anen, Monique Smit-Thijs, vice-présidents
Gaston Braun, Nicolas Hirsch, Eugene Kemp, Roger Negri, membres

oLCGB
_/

CHARGE DE MISSION SYNDICALE (m/f)
40h/semaine CDI

Vous souhaitez vous engager pour la justice sociale, la solidarité
et une juste reconnaissance du travail ? Vous recherchez un emploi
intéressant avec des perspectives d'avenir au sein d’'une équipe
sympathique etdynamique ? Ot vous pourrezrelever de nouveaux
défis chaque jour ? Alors le métier de Chargé de mission syndicale
est une carriére pour vous!

Le LCGB est un syndicat innovant et efficace qui défend les droits
et acquis des salariés du secteur privé. Nous sommes la voix des
salariés dans les entreprises pour un monde du travail équitable.

Vous serez chargé(e) d’aller a la rencontre de nos membres sur
leur lieu de travail, de faire adhérer de nouveaux membres, de
négocier des conventions collectives et de défendre l'intérét des
salariés.

Vos missions :
« Encadrement des militants et construction d’un réseau de
militants
« Encadrement des équipes d’entreprises
« Recrutement, prospection des membres
« Suivi des dossiers sur le terrain
« Discussions et négociations avec les employeurs
« Communication interne et externe (collégues, délégués, presse)

Votre profil :

« Diplome de fin d'études secondaires classiques ou secondaires
techniques (régime technique, division administrative et
commerciale)

« Bonnes compétences relationnelles et rédactionnelles

« Maitrise impérative du francais et du luxembourgeois

« L'allemand, le portugais ou toute autre langue, sont considérées
comme un atout

« Connaissance du secteur d'activités des entreprises au
Luxembourg

« Avoir les connaissances des programmes informatiques courants
(Office)

« Faculté de négociation et de communication

- Etre dynamique, autonome, polyvalent, motivé et engagé

« Avoir l'esprit analytique et le sens de l'initiative

« Acceptation d'un horaire de travail irrégulier

« Partage des valeurs syndicales

« Permis de conduire B

Nous vous proposons en échange :
« Un programme de formation interne et externe selon vos besoins
et en fonction des différentes taches
« Une rémunération en fonction de vos compétences et de votre
engagement

Si vous étes intéressé(e) par I'annonce, envoyez votre candidature par
courriel a mmendes@lcgb.lu

Créche Kaweechelchen
Créche de la Fonction publique

sicht fir direkt eng Persoun, fir de
Posten ze besetzen vum

DIPLOMI:EIERTEN
ERZEIER

fir Kanner vun 2 Méint
bis 4 Joer ze betreien.

Mir bidden en CDI (CCT-SAS)
vu 40 Stonne/Woch.

D’Kandidate musse
Létzebuergesch schwétzen an
hir Demande (op Létzebuergesch)
mat gutt begrénntem
Motivatiounsschreiwes, detailléier-

tem Liewenslaf, enger rezenter Foto

souwéi enger Kopie vum Diplom
oder vun der Equivalenz bis den
18. Abréll 2025 eraschécken un:

Créche Kaweechelchen
Creche de la Fonction publique
36, rue J. B. Esch
L-1473 Luxembourg
kaweechelchen@cgfp-services.lu

-

-

9|3
E]eursWﬁst

Wir suchen ab sofort und zur
Unterstiitzung unseres Teams einen

Pflanzenfachverkaufer (m/w/d)

&
Zierpflanzengartner (m/wjq)
in Vollzeit

Wir suchen dich!

Du liebst Pflanzen, hast einen griinen
Daumen und Freude am Umgang mit
Kunden?

Dann bist du bei uns genau richtig!

Deine Aufgaben:

« Fachkundige Beratung unserer
Kunden

« Pflege und Prasentation unseres
Pflanzensortiments

« Warenpflege

- Kassiertatigkeiten

Interesse? Dann bewirb dich jetzt!
Wir freuen uns auf dich.

Fleurs Wiist S.a.r.l.
11 rue de Mullendorf
L-7329 Heisdorf-Steinsel
wust@pt.lu

~

J

REGIONALE
SOZIALZENTER
NORDEN

RESONORD

Le centre social intercommunal —- RESONORD se propose d’engager en
remplacement d’'un congé de maternité suivi d’'un congé parental :

1 assistant social mix
a durée déterminée / carriere SAS
a temps plein (100%) du 16.06.2025 au 31.01.2026
et a temps partiel (50%) du 01.02.2026 au 31.12.2026
avec éventuellement possibilité de prolongation en CDI

Pour les compétences, qualifications professionnelles requises et missions,
veuillez consulter les détails sur notre site internet : www.resonord.lu
Les demandes avec les piéces a joindre sont a envoyer avant le 05 avril 2025
a l'adresse suivante:
RESONORD - M. Rob Arend
33, Haaptstrooss — L-9806 Hosingen

ETUDE DE NOTAIRE

recherche

Un employé administratif s

Le poste :
CDI, temps plein
Accueil physique et téléphonique des clients
Formalités post-signature
Suivi des dossiers
Travaux administratifs classiques
Secrétariat

Profil recherché :
Dipléme de fin d’études secondaires ou équivalent
Maitrise des langues luxembourgeoise, allemande, frangaise et anglaise
Maitrise de Microsoft Office ainsi que des outils informatiques courants
Sens de 'organisation
Flexible et motivé

Les personnes intéressées sont invitées a envoyer leur lettre de motivation
avec curriculum vitae et photo récente a I'adresse suivante :

Etude de Maitre Carlo GOEDERT
NOTAIRE
B.P. 112 — L-3402 DUDELANGE

Tél.: 51 64 62
Fax :51 19 51

E-mail : notaire @cgoedert.lu
Toutes les candidatures seront traitées avec confidentialité.

[omda’rlmn
= )
/NS
encouragement
premotion intégration
Aide aux jeunes
en mal de (ré)insertion sociale
Siége social :
5, rue de la Forét
L-6196 Eisenborn

CCPL IBAN
LU98 1111 0859 3085 0000

W_1060_EN02_CC

Signalez le
contenu illégal !

=] = SECURE]}

@ STOPLINE

SIGNALER UN CONTENU ILLEGAL

stopline.bee-secure.lu

Pour un Internet plus sir
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Online-
Anzeigen-
aufgabe

Gestalten Sie Ihre Anzeige
selbst online und geben
Sie sie auf:

www.guichet.wort.lu

4y

M_1348_GU02_CC
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APPEL A CANDIDATURES

LAdministration Communale de Bissen lance un appel a
candidatures en vue de 'engagement

d’un agent (m/f/d)

en charge de ses relations publiques.

Sera engagé-e:

+ soit un-e employé-e communal-e (m/f/d) dans le groupe
d’'indemnité Blou A2, sous-groupe administratif a temps plein
(40 heures/semaine) et a durée indéterminée.

+ soit un-e fonctionnaire communal-e (m/f/d) dans le groupe de
traitement B1 ou A2, sous-groupe administratif a plein temps
(40 heures/semaine)

Le statut et 'indemnité seront finalement définis sur base des
dossiers de candidature.

Laide-mémoire des missions et conditions d’admission détaillées
est disponible au secrétariat communal et sur le site internet
https://bissen.lu/publications/.

Les demandes accompagnées des piéces a l‘appui énumérées
dans l'aide-mémoire doivent parvenir au Collége des Bourgmestre
et Echevins, 1, rue des Moulins L-7784 Bissen pour le vendredi,
25 avril 2025 au plus tard.

Aucune suite ne sera donnée a des dossiers incomplets.

Bissen, le 22 mars 2025

David Viaggi, bourgmestre
Roger Saurfeld, échevin
Cindy Barros Dinis, échevine

27% Ligue

) @ ( Santeé

0 v

‘o’ Mentale

La Ligue Luxembourgeoise d’Hygiéne Mentale asbl recrute
Pour son projet Sans abrisme et troubles psychiatriques

Un-e Responsable de service
40h/semaine en CDI (réf 2025-03)

Plus de détails sur www.llhm.lu dans la rubrique « Jobs »

oLCGB
=

Consultant INFO-CENTER (m/f)
40 h/semaine CDI

Vous recherchez un emploi intéressant avec des perspectives
d’avenir dans un environnement de travail agréable avec une
équipe sympathique et dynamique ? Ou vous pourrez relever
de nouveaux défis chaque jour ? Alors le métier de consultant
INFO-CENTER est une carriére pour vous !

Vos missions :
« assurer 'accueil du membre, en personne ou par téléphone
« étre a écoute du membre
« conseil et assistance aux membres en droit du travail et droit social
« conseil et assistance aux membres en matiére de la déclaration
d'impots
« gérer le suivi proactif des dossiers
« intervention par courrier, courriel et téléphone
« soutenir les activités syndicales du LCGB (évenements du syndicat)

Votre profil :

« avoir un dipléme de fin d'études secondaires classiques ou
secondaires techniques

« (régime technique, division administrative et commerciale)

« avoir de bonnes compétences relationnelles et rédactionnelles

« maitrise impérative du francais et du luxembourgeois

« 'allemand, le portugais ou toute autre langue, sont considérées
comme un atout

« avoir les connaissances des programmes informatiques
courants (Office)

- toutes connaissances en matiére de fiscalité sont a considérer
comme un atout

- étre dynamique, autonome, polyvalent, motivé et engagé

« avoir l'esprit analytique et le sens de l'initiative

Nous vous proposons en échange :
« un programme de formation en matiére de droit du travail, de
sécurité sociale et relative au fonctionnement du syndicat
« rémunération en fonction de vos compétences et de votre
engagement

Si vous étes intéressé(e) par I'annonce, envoyez votre candidature par
courriel a poolrh@lcgb.lu

Immobilier - Génie civil - Gros ceuvre

Facades - Aménagements

Kuhn Construction S.A., fondée en 1897, est I'entreprise de
construction familiale la plus ancienne au Luxembourg et
occupe actuellement plus de 380 collaborateurs. Nos valeurs
fondamentales concernent la qualité de nos constructions de
méme que le bien-étre de nos collaborateurs.

Nous recherchons pour notre département
« Projets immobiliers résidentiels » un/e:

Dessinateur en construction (h/f)

Responsabilités

Elaboration de plans d’exécution et de détails techniques
Participation & la conception technique

Réalisation de plans de vente

Réalisation de métrés de masses suivant une méthodologie BIM

Compétences requises

Titulaire d'un dipléme technique et expérience professionnelle

d’'au moins 3 ans au Luxembourg dans le domaine du batiment
Maitrise parfaite d’un logiciel de dessin, comme Allplan

Bonnes connaissances des normes et des standards de construction
Bon sens de l'organisation, autonomie et rigueur

Maitrise courante de la langue allemande ou frangaise

Nous offrons

Un poste a temps plein et a durée indéterminée

Une bonne ambiance de travail dans une entreprise dynamique

Un emploi diversifié au sein d'une entreprise en constante évolution
Utilisation d’outils de travail modernes et efficaces

Un travail sur des projets variés et intéressants

Opportunités de développement et d'épanouissement professionnel
Une rémunération compétitive ainsi que des avantages extra-légaux

Les personnes intéressées peuvent envoyer leur candidature sur notre site internet

KUHN.LU/Jobs

: WOU MIR DECH
BRAUCHEN.

L'ADMINISTRATION COMMUNALE
DE BETTEMBOURG RECRUTE

Pour son service Sécurité et Prévention :
deux agents municipaux m/f sous le statut du fonctionnaire
communal, groupe de traitement D1, a tache compléte.

[’aide-mémoire reprenant le profil recherché et les conditions
pour le poste ainsi que le formulaire de demande type
indiquant les pieces a joindre peuvent étre téléchargés
depuis le site www.bettembourg.lu

Les dossiers de candidature sont a adresser au

college des bourgmestre et échevins, boite postale 29,
-3201 Bettembourg, pour le 22 avril 2025 au plus tard.
Une présélection se fera sur la base des dossiers.

BEI EIS ZU BEETEBUERG. Afia

Bettembourg, le 22 mars 2025

Le college des bourgmestre et échevins

Laurent ZEIMET,

bourgmestre obeler

Joséo LORSCHE fennﬁng :l?leetebuerg:
osée ,

Gusty GRAAS, nicinchereng

Jean Marie JANS,

échevins eis gemeng
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Le groupe parlementaire du LSAP se propose d’engager de suite

un-e attache-e parlementaire

en CDI a temps plein en vue d’assister les député-es socialistes dans leur
travail quotidien.

Les candidat-es doivent :

* disposer d’une formation universitaire (bachelor/master ou équivalent);

e tre rigoureux et ouverts d’esprit ;

e gtre intéressés par le monde politique ;

« avoir d’excellentes capacités rédactionnelles en luxembourgeois,
frangais et en allemand ainsi qu’une bonne connaissance de la langue
anglaise ;

e maitriser les outils informatiques usuels.

Avoir des connaissances en Code du travail et en sécurité intérieure
constituerait un avantage.

Les candidatures avec lettre de motivation et notice biographique sont a
adresser pour le 5 avril 2025 au plus tard au

Groupe parlementaire LSAP
Madame Taina Bofferding
34, rue du Marché-aux-Herbes
L-1728 Luxembourg
E-Mail: Isap@chd.lu

#ZESUMMEN Isap.lu

matériaux
adam

La société Adam Matériaux, située 187, rue de Luxembourg a
L-7540 Rollingen (Mersch) recherche :

Secrétaire/Réceptionniste polyvalent(e)

CDI, Temps plein

Vos missions:

- L'accueil professionnel (physique et téléphonique) des clients
professionnels et particuliers.

- Travaux administratifs généraux: classement de divers types de
documents, gestion du courrier, bons de livraison, caisse etc.

Votre profil:

- Le profil idéal disposerait d’'un dipldome de secrétariat ou équivalent
et d’'une expérience précédente concluante dans une fonction
similaire.

- Vous avez un grand intérét pour tous types de travaux administratifs
et appréciez réellement intervenir en qualité de support auprés de la
direction et de vos collegues.

- Maitrise des outils MS Office, en particulier Outlook, Excel, et Word.

- Vous maitrisez parfaitement le frangais et I'allemand, tant a I'oral
qu’'a I'écrit.

- Vous avez envie d’apprendre et de vous former sur les termes
techniques liés a 'activité de la société.

Atouts:

Connaissance des matériaux de construction et du logiciel Stockix.

La pratique du luxembourgeois, anglais et du portugais.

Nous vous offrons:

Un travail varié au sein d’'une équipe dynamique et motivée.
Un salaire motivant selon vos compétences et expériences
professionnelles.

Un engagement immédiat ou une date de début a convenir.
Cette offre d’emploi vous intéresse?

N’attendez pas, envoyez votre lettre de motivation et votre CV
avec photo a: job@baumaterial.lu

Nous désirons engager :

Inter-Actions

Développement & Action Sociale . .
www.inter-actions.lu

pour notre Maison des jeunes River - Clausen :
un éducateur diplomé (m/f) 20 h/sem., carriére C4, CDI (réf. :225/28)

pour notre Service d’Information et de Conseil en matiére
de Surendettement a Esch-sur-Alzette :
un assistant social (m/f), 25h/sem., carriére C6, CDI (réf. : 25/29)

Nous vous invitons a consulter la page JOBS de notre site www.inter-actions.lu

Nous vous prions de nous adresser, tout en indiquant la référence du poste, votre
candidature compléte sous format PDF (lettre de motivation, CV et diplomes), pour le

31 mars 2025 au plus tard a Inter-Actions a.s.b.l., 73, cote d’Eich, L-1450 Luxembourg ou
par mail a jobs@inter-actions.lu. En cas d’engagement, un extrait du casier judiciaire
(bulletins 3, 4 et 5) vous sera demandé.

< MEDIAHUIS

LUXEMBOURG

Das ,Luxemburger Wort“ ist eines der fithrenden
Qualitdtsmedien in Luxemburg. Als é&lteste und
meistgelesene Tageszeitung des Landes steht die
Marke ,Luxemburger Wort“ ebenso fiir hochwertigen
Digitaljournalismus.

Zur Verstarkung unseres Online-Teams suchen wir einen

Social Media Manager (m/w)

» Haben Sie bereits erste journalistische Erfahrungen,
idealerweise in Verbindung mit Social Media,
gesammelt?

 Halten Sie sich iiber aktuelle Entwicklungen in Luxem-
burg und der Welt auf dem Laufenden und koénnen
Texte sowie audiovisuelle Inhalte fiir ein breites
Publikum verstandlich aufbereiten?

« Der Gebrauch wichtiger Social-Media-Management-
Tools sowie grundlegender Bildbearbeitungs- und
Videoschnittprogramme ist fiir Sie selbstverstdandlich?

» Besitzen Sie sehr gute Grammatik- und Rechtschreib-
kenntnisse in Deutsch und Luxemburgisch und sind
sprachlich versiert in Franzosisch und Englisch?

Wenn Sie die meisten dieser Fragen mit Ja beantworten
konnen, dann freuen wir uns auf Thre Bewerbung.

Das konnen Sie als Social Media Manager/in
bei uns bewirken:

« Als Mitglied des Newsrooms des Luxemburger Wort
tragen Sie dazu bei, unseren hochwertigen und gesell-
schaftlich relevanten Journalismus iiber die verschie-
denen Social-Media-Kanile mit Postings, Stories und
kurzen Videoformaten noch sichtbarer zu machen.

 Sie arbeiten eng mit den Social-Media-Managern
und Redaktionsteams der anderen News-Marken von
Mediahuis Luxembourg zusammen, um Ressourcen
effizient zu nutzen und gemeinsame Projekte zu
realisieren.

» Sie gehen auf die Bediirfnisse unserer digitalen
Leserinnen und Leser ein und fordern den konstruktiven
Austausch mit der Redaktion.

» Sie wissen, wie man Nutzerdaten und Leserverhalten
analysiert und nutzen diese Informationen, um
daraus redaktionelle Strategien fiir Text-, Bild- und
Videocontent zu entwickeln.

« Sie haben ein gutes Gespiir fiir visuelle Storytelling-
Formate und konnen komplexe Themen in ansprechen-
den Kurzvideos vermitteln.

e Sie arbeiten strukturiert, sind ausgesprochen kom-
munikativ und haben Spafl daran, IThr Fachwissen mit
Thren Kollegen in der Redaktion zu teilen.

Das konnen Sie von uns erwarten:

Sie sind Mitglied der Redaktion des ,,Luxemburger Wort“,
das in den kommenden Jahren digital weiterwachsen
wird als Teil der européischen Verlagsgruppe Mediahuis.
Sie arbeiten in einem spannenden, aktualitdtsgetriebenen
Umfeld und wirken gemeinsam mit einem multikulturel-
len Team an der Umsetzung und Weiterentwicklung der
Content- und Social-Media-Strategie mit.

Sie haben vielfiltige Moglichkeiten, Thr Fachwissen
durch regelmifBige Schulungen und Fortbildungskurse
zu erweitern.

Wir bieten ein leistungs- und qualifikationsbezogenes
Gehalt auf der Grundlage des geltenden Tarifvertrags von
Mediahuis Luxembourg.

Schicken Sie Thre Bewerbungsunterlagen mit ausfiihr-
lichen Leistungsnachweisen oder Arbeitsproben an
drh@mediahuis.lu.

Kollektion

Aus unserer

ortshop.lu

M_1348_WS10_CC
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Dans le cadre du renforcement de notre département comptabilité,
le LCGB se propose d'engager un(e)

GESTIONNAIRE COMPTABLE (m/f)
40 h/semaine
Activités principales :
Comptabilité :
« Suivi ou/et encodage journalier des factures comptables
« Etablissement et suivi régulier des budgets
« Etablissement de tableaux de bord trimestriels
« Préparation et analyse des bilans en collaboration avec une
fiduciaire
« Gestion administrative quotidienne
- Trésorerie
« Préparation des flux de trésorerie mensuels
« Mise en paiements des factures
« Gestion des caisses
« Ressources humaines (dans une phase ultérieure)
« Réalisation des salaires
« Participation a la gestion administrative

Profil :
« Etre titulaire d'une formation en comptabilité/gestion de niveau
Bac+2 ou plus
« Avoir une expérience d'au moins 3 ans sur une fonction similaire
« Avoir la maitrise parlée et écrite des langues francaise ou allemande.
La langue luxembourgeoise est considérée comme un atout
« Etre autonome, polyvalent, motivé et efficace
« Avoir le sens de l'organisation et de la rigueur ainsi qu’'un bon
esprit d'analyse et de synthése
Avoir une bonne connaissance des outils Office, notamment Excel.
La connaissance du logiciel Apsal est considérée comme un atout

Nous vous offrons une perspective de carriére attractive et motivante.

Si vous étes intéressé(e) par I'annonce, envoyez votre candidature par
courriel a mmendes@lcgb.lu

=]
N\
eSCH

L’ADMINISTRATION COMMUNALE LANCE UN
APPEL A CANDIDATURES

L'administration communale de la Ville d’Esch-sur-Alzette invite toute personne

intéressée a poser sa candidature

Pour un poste de Responsable du Support d’Intervention
Logement (m/f)
au sein du service Logement
a raison de 40 heures/semaine et a durée indéterminée

Les candidats et candidates doivent :

« Disposer d’un Diplédme d’aptitude professionnelle dans un métier manuel

« Disposer de bonnes connaissances techniques en plomberie, électricité, ser-
rurerie, chauffage, peinture

Conditions générales et piéces a joindre a la demande :

Les candidatures doivent obligatoirement étre accompagnées des
piéces énumérées et consultables via I'adresse internet jobs.esch.lu.

Les dossiers de candidature, munis de toutes les pieces requises, sont a trans-
mettre via le formulaire en ligne disponible sur notre site internet pour le
12 avril 2025 au plus tard.

Les demandes incomplétes ne peuvent pas étre prises en considération.

L’administration communale soutient I'égalité professionnelle entre les genres.
Lors de la désignation du.de la nouveau.elle titulaire il est tenu compte du plan
a I'égalité des chances.

Esch-sur-Alzette, le 22 mars 2025
Le collége des bourgmestre et échevins
C. Weis, P-M. Knaff, A. Zwally, M. Sehovic, B. Cavaleiro
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Immobilier - Génie civil - Gros ceuvre

Facades - Aménagements

Kuhn Construction S.A., fondée en 1897, est I'entreprise de
construction familiale la plus ancienne au Luxembourg et
occupe actuellement plus de 380 collaborateurs. Nos valeurs
fondamentales concernent la qualité de nos constructions de
méme que le bien-étre de nos collaborateurs.

Nous recherchons pour notre département un/e:

Conducteur de travaux Gros ceuvre (h/f)

Profil et compétences requises

Titulaire d’une formation supérieure en construction (Bac +3 a Bac +5)
Expérience significative dans une fonction similaire de minimum 5 ans

Trés bonnes connaissances des normes techniques et réglementaires en
vigueur au Luxembourg

Esprit analytique et innovatif

Rigoureux, dynamique, meneur d’hommes, esprit d'initiative, excellentes
capacités organisationnelles et relationnelles

Maitrise de la langue frangaise - I'allemand et le luxembourgeois constituent
un avantage

Missions

Assurer la bonne organisation, la planification et le suivi des travaux et du
chantier (demandes d'autorisations et administratives, disponibilités des
équipes et des engins, approvisionnement des matériaux et prestations)
Veiller au respect des délais, de la qualité et des normes de sécurité

Suivre les travaux sur le terrain en collaboration avec les chefs d'équipe
Assurer une facturation a jour (métrés, rapports journaliers, bons de livraison,
factures fournisseurs et sous-traitants, etc.)

Gérer et informer les clients sur I'évolution des travaux

Encadrer et suivre les équipes

Nous offrons

Un poste a temps plein et & durée indéterminée

Une bonne ambiance de travail dans une entreprise dynamique

Un emploi diversifié au sein d'une entreprise en constante évolution
Utilisation d'outils de travail modernes et efficaces

Un travail sur des projets variés et intéressants

Opportunités de développement et d'épanouissement professionnel
Une rémunération compétitive ainsi que des avantages extra-légaux

Les personnes intéressées peuvent envoyer leur candidature sur notre site internet

KUHN.LU/Jobs

réidener
schwamm

Le Syndicat Intercommunal « Réidener Schwamm »
se propose de recruter :

Un(e) animateur/animatrice
sauna et/ou surveillant(e) de bassins

CDI sous le statut de salarié(e) - 40 heures / semaine

Priorité sera accordée aux candidat(e)s pouvant se prévaloir d'une
formation et/ou d’une expérience dans le domaine d'animation sauna
et/ou titulaires d'un dipldme de life-saver ou de junior life-saver délivré

par la FLNS ou d'un certificat étranger reconnu équivalent.

Votre candidature munie :

- d'un CV détaillé avec photo

- d'une copie de la carte d'identité ou du passeport

- de copies des diplomes et certificats d'études ou de formation

- d’'un extrait récent du casier judiciaire bulletins n°3 (général)
et n°5 protection des mineurs

est a adresser pour le 4 avril au plus tard au bureau du Syndicat inter-
communal « Réidener Schwamm », 28, Rue de la Piscine, L-8508 Redange
ou par courriel a administration@reidener-schwemm.lu

Pour le S.I. Réidener Schwemm,

Patrick WAMPACH, Président
Roger GEREKE, Vice-Président

Problemes d’alcool?

Al-Anon francophone
groupes anonymes d’entraide pour les
o familles et les amis des alcooliques

le mercredi de 20 a 22 heures a Ettelbruck, 40, avenue Salentiny

Personne de contact: 691 81 17 43

W_2042_A04_CD
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SYNDICAT DES EAUX DU SUD

Appel a candidatures
Salarié dans la carriére de UArtisan DAP (CATP) H3

(m/f)

Emploi 4 durée indéterminée et a tiche compléte (40 hrs/sem.)

Le Syndicat des Eaux du Sud (SES) recherche un salarié dans la
carriére de UArtisan DAP (CATP) - H3 afin de venir compléter son
équipe d’entretien des sources d’eau potable.

Conditions a remplir pour postuler :

« Etre ressortissant d’un Etat membre de I'Union européenne ;

* Maitriser le luxembourgeois, le francais et l'allemand ;

« Etre titulaire d’un diplome DAP/CATP, ou d’un certificat y assi-
milé conformément a la loi modifiée du 4 septembre 1990, ou
d’un certificat étranger reconnu équivalent par le Ministre de
I'Education Nationale ;

« Etre détenteur du permis de conduire de catégorie B (disposer en
outre d'un permis de catégorie C sera considéré comme un atout) ;

» Toute expérience préalable dans les domaines relatifs aux taches
attribuées sera considérée comme un atout.

Descriptif des taches principales :

Intégration a l'équipe d'entretien des sources d’eau potable du SES:

+ Maintenance et entretien des captages de sources et des terrains
alentours (inspection des sites, nettoyage, réparations...) ;

» Maintenance et entretien des conduites d'eau ;

« Prise d’échantillons d’eau sur les différents sites en collaboration
avec le service Qualité du SES;

« Interventions en cas de bourrages des pompes de refoulement;

- Travaux de serrurerie divers.

Cette énumération des taches n’est pas a considérer comme étant
exhaustive : les taches pourront évoluer en fonction des besoins
spécifiques du service. L'horaire de travail (7:00h-15:00h) doit pouvoir
étre adapté aux besoins du service.

Les postulants sont priés d’adresser leurs candidatures pour le
11avril 2025 au plus tard, par mail a l'adresse électronique suivante :
secretariat@ses-eau.lu.

Les candidatures devront comprendre les piéces suivantes :

« une lettre de motivation ;

- un certificat d'affiliation du CCSS retracant votre parcours
professionnel complet ;

* une notice biographique détaillée avec photo récente ;

+ une copie du diplome demandé;

* une copie de la carte d’identité ou du passeport;

* un extrait récent du casier judiciaire.

Pour tout renseignement supplémentaire veuillez nous contacter a
l'adresse électronique suivante : secretariat@ses-eau.lu

Les candidatures incomplétes ne seront pas prises en considération.

Koerich, le 22 mars 2025
Le bureau syndical
MM. Tom JUNGEN, président, André ZWALLY, vice-président,
Zénia CHARLE, Serge GASPAR, Serge HOFFMANN,
Romain MERTZIG et Loris SPINA, membres.

1 BOUS-
WALDBREDIMUS
Zen Dall, eng

VACANCE DE POSTE
1 agent educatif pour les besoins de notre SEA (m/f/d)

Employé communal, groupe d’indemnité C1
Degré d’occupation: 50% - 87,5% (a convenir)
CDI

Afin de renforcer notre équipe du Service éducation et accueil (« Maison
relais ») la commune de Bous-Waldbredimus se propose d’engager, un
agent sous le statut de l'employé communal, sous contrat a durée
indéterminée, catégorie d'indemnité C, groupe d'indemnité C1, sous-
groupe éducatif et psycho-social, avec un degré d'occupation de
50% - 87,5% (a convenir).

Pourront concourir les candidats disposant :

« d'un diplome démontrant la réussite des cinq premiéres années
d’études dans un établissement d’enseignement secondaire ou la
réussite du cycle moyen de l'enseignement secondaire technique soit
du régime technique, soit du régime de la formation du technicien ou
l'obtention du diplome d’aptitude professionnelle ou attestant des
études équivalentes

ET

« d'un certificat de capacité professionnelle ou bien d'un diplome
d’aptitude professionnelle reconnu par le ministre ayant la Formation
professionnelle dans ses attributions et relevant des domaines
psychosocial, pédagogique ou socio-éducatif et destinant leur titulaire
a l'encadrement professionnel d’enfants

ou

+ d’une autorisation d’exercer une profession de santé au Grand-Duché
de Luxembourg OU

« d'une qualification professionnelle respectivement d'un titre
d’enseignement supérieur dans les domaines de la motricité, de la
langue, de lart ou de la musique reconnu par le ministre ayant
U'Enseignement secondaire dans ses attributions, respectivement
reconnu par le ministre ayant 'Enseignement supérieur dans ses
attributions ;

Les demandes doivent obligatoirement étre accompagnées
des piéces suivantes :
+ une lettre de motivation
+ un curriculum vitae détaillé
+ une copie de la carte d’identité / passeport
+ une copie de la carte de sécurité sociale (matricule)
+ un certificat d’affiliation du centre commun de la sécurité sociale
+ des extraits récents du casier judiciaire
- bulletin N° 3 (< 2 mois)
- et bulletin spécial N°5 « Protection des mineurs» (< 2 mois)
+ une copie des diplomes et certificats d’études

Les dossiers de demande sont a adresser au Collége des bourgmestre et
échevins de la Commune de Bous-Waldbredimus, 20, rue de Luxembourg
L-5408 Bous pour le 11 avril 2025 au plus tard.

Les dossiers incomplets ne seront pas pris en considération.

Bous, le 19 mars 2025

Le collége des bourgmestre et échevins
Antonio Da Costa Araujo, bourgmestre
Marc Schons, Dries D’Exelle, Jean-Claude Ruppert, échevins
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Avis officiels

SIDEN

Syndicat Intercommunal de Dépollution
des Eaux résiduaires du Nord (SIDEN)
Post Technologies

Avis de marche

Procédure: 10 européenne ouverte
Type de marché: Travaux
Date limite de remise des plis: 02/05/2025 10:00

Lieu: ouverture de la soumission aura lieu dans la salle des
soumissions affichée a la réception du batiment administratif
du SIDEN, a Bleesbruck, L-9359 Bettendorf.

Intitulé: ASSAINISSEMENT DE LA COMMUNE DE REISDORF

Description: U1410-11 Construction d’un bassin d'orage (Vtot=414
m3, Vbassin=220m3) avec station de pompage et canalisations
annexes a Reisdorf (Camping) Travaux de génie civil (lot 1) et
d’équipements électromécaniques (lot 2)

Lots 1: Intitulé: Génie civil

- Description: Travaux

Lots 2: Intitulé: Equipements électromécaniques

- Description: Travaux

Critéres de sélection: - Effectif minimum en personnel de 'opé-
rateur économique occupé dans le métier concerné: 100 per-
sonnes (LOT 1). - Nombre minimal des références pour des ou-
vrages analogues et de méme nature: 3 références (LOT 1 et LOT
2). - Chiffre d’affaires annuel minimum dans le métier concerné:
500 000 EUR (LOT 2)

Modalités visite des lieux/réunion d’information: La visite des
lieux est laissée a l'appréciation du soumissionnaire.

Conditions d’obtention du dossier: Sous peine de nullité, les
documents de soumission sont a télécharger sur le portail des
marchés publics (www.pmp.lu).

Réception des plis: Réception des offres: Conformément a la
législation et a la réglementation sur les marchés publics, la
remise et Uouverture électronique des offres est obligatoire
pour ce marché. Sous peine d’exclusion, les offres doivent étre
déposées sur le portail des marchés publics (www.pmp.lu), avant
les dates et heures fixées pour l'ouverture. Les offres sous forme
de papier ne seront pas acceptées.

Autres informations: Il s'agit d’'une adjudication par lots sépareés.
Le début des travaux pour le lot 1 est prévu pour septembre 2025
et le délai d’exécution est de 470 jours ouvrables. Le début des
travaux pour le lot 2 est prévu pour juin 2026 et le délai d’exé-
cution est de 320 jours ouvrables.

No. avis complet sur pmp.lu: 2500655

Le bureau du SIDEN:

Fernand MERGEN, président; Romain SCHROEDER, 1¢" vice-preé-
sident; Georges MAJERUS, 2™ vice-président; Marc KEILEN,
Membre; Annie NICKELS-THEIS, Membres.

23459271

Administration communale de Groussbus-Wal

Avis de marche

Procédure: 01 ouverte
Type de marché: Travaux
Date limite de remise des plis: 30/04/2025 10:00

Lieu: Uouverture de la soumission aura lieu le 30/04/2025 a
10h00 heures, dans les locaux de la Mairie de Groussbus-Wal
(7, rue de Buschrodt a L-9155 Grosbous).

Intitulé: construction de la nouvelle mairie & Grosbous

Description: travaux des installations électriques dans l'intérét
de la construction de la nouvelle mairie a Grosbous

Critéres de sélection: Les conditions minima suivantes sont
requises: Effectif minimum en personnel de l'opérateur écono-
mique occupé dans le métier concerné: 16 personnes. Chiffres
d’affaire annuel minimum dans le métier concerné pour le der-
nier exercice légalement disponible: 900.000,00€. Nombre mi-
nima de références pour des ouvrages analogues et de méme
nature: 3 références. Ces références doivent étre appuyées de
certificats de bonne exécution. Toutes les références doivent
avoir été exécutées durant les 5 derniéres années.

Modalités visite des lieux/réunion d’information: La visite des
lieux est laissée a 'appréciation du soumissionnaire.

Conditions d’obtention du dossier: Les documents de soumis-
sion sont disponibles sur le portail électronique: www.pmp.lu.
La version électronique disponible sur le portail des marchés
publics fait foi en cas de divergences.

Réception des plis: La remise électronique des offres sur le Por-
tail des marchés publics (www.pmp.lu) est préférée pour cette
soumission conformément a la législation et a la réglementation
sur les marchés publics avant les dates et heures fixées pour
Uouverture.

No. avis complet sur pmp.lu: 2500684

Le collége des Bourgmetre et Echevins
Paul Engel, bourgmestre

Christiane Thommes-Bach, échevine
Anne Steichen, échevine

Maggy Risch, échevine

23459021

11
LE FONDS \I\I BELVAL

Avis de marche

Procédure: 10 européenne ouverte

Type de marché: Travaux

Date limite de remise des plis: 06/05/2025 10:00

Intitulé: Soumission relative aux travaux de modernisation de
la régulation dans l'intérét du batiment administratif ADEM a
Esch - Belval.

Description: Travaux de modernisation de la régulation.

Critéres de sélection: Les conditions de participation sont pré-
cisées dans les documents de soumission.

Conditions d’obtention du dossier: Dossier de soumission a
télécharger gratuitement sur le Portail des marchés publics
(www.pmp.lu).

Réception des plis: La remise électronique des offres sur le
Portail des marchés publics (www.pmp.lu) est obligatoire pour
cette soumission conformément a la législation et a la régle-
mentation sur les marchés publics avant les date et heure fixées
pour l'ouverture.

No. avis complet sur pmp.lu: 2500637

23459351

VILLE DE

LUXEMBOURG

Direction Energie - Environnement
Service Energétique

A

Avis de marche

Procédure: 01 ouverte

Type de marché: Travaux

Date limite de remise des plis: 15/04/2025 09:00

Intitulé: Déviation du réseau de chauffage urbain a la Gare
ferroviaire de Luxembourg-Ville

Description: Déviation du réseau de chauffage urbain a la Gare
ferroviaire de Luxembourg-Ville dans le cadre de la reconstruc-
tion de la galerie technique des CFL entre les quais IlI-IV

Modalités visite des lieux/réunion d'information: La visite des
lieux est laissée a 'appréciation du soumissionnaire
Conditions d’obtention du dossier: Le dossier de soumission
est a disposition des intéressés sous forme électronique sur
le portail des marchés publics (pmp.b2g.etat.lu). Il ne sera pas
procédé a une distribution des dossiers.

Réception des plis: Les offres sont a remettre via le portail des
marchés publics avant la date et I'heure fixées pour l'ouverture.

No. avis complet sur pmp.lu: 2500695

Madame le Bourgmestre,
Lydie Polfer

23459541

Besoin d'une écoute, d'un conseil...

Numéro de téléphone
pour jeunes mamans et femmes en détresse

28 58 8-310

E‘m’n‘;:"““ Numéro de téléphone

E L .

Porti pour parents et familles monoparentales
Ouverme

28 58 8-313

W_2035_FM04_CC
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Enchéres

ADJUDICATION PUBLIQUE
SUR SAISIE IMMOBILIERE

au «Restaurant-Brasserie Poiré» beim Nuna
au 91 Route de Tréves L-2633 Senningerberg Niederanven

Le jeudi 3 avril 2025 a 15.00 heures

il sera procédé par le ministére de Maitre Jacques CAS-
TEL, notaire de résidence a Capellen, commis a ces fins, confor-
mément aux dispositions afférentes du Nouveau Code de pro-
cédure civile sur la saisie immobiliére, a la vente aux enchéres
publiques des propriétés immobiliéres ci-aprés désignées:
1) Une maison d’habitation sise au 22 Hirebierg L-6868 Wecker
avec toutes ses appartenances et dépendances, inscrite au ca-
dastre de la Commune de Biwer, Section D de Wecker
Numeéro 10/2398, lieu-dit: «Harebierg», place (occupée) batiment
a habitation, batiment a usage mixte, construction spéciale,
contenant 18 ares 90 centiares.

2) Une maison d’habitation sise au 24 Hirebierg L-6868 Wecker
avec toutes ses appartenances et dépendances, inscrite au ca-
dastre de la Commune de Biwer, Section D de Wecker

Numéro 10/2410, lieu-dit: «Harebierg», place (occupée) batiment
a habitation, contenant 11 ares 30 centiares.

La vente publique aura lieu:

a la requéte de Monsieur Reinhard CLAUSS, demeurant au 3,

boulevard Prince Félix L-1513 Luxembourg, partie saisissante,

ayant élu domicile dans le lieu ou siége le tribunal qui devra
connaitre de la saisie, ainsi qu'a l'étude de Uhuissier de justice

Laura GEIGER, demeurant a Luxembourg et en 'étude de Maitre

Walther Nicolas SCHELP, avocat a la Cour, demeurant 5-11, avenue

Gaston Diderich L-1420 Luxembourg;

a) en vertu d’un procés-verbal de saisie immobiliére dressé par
Madame l'huissier de justice Laura GEIGER de Luxembourg
en date du 06 novembre 2024 (Dossier numéro AVO14278),
transcrit au premier bureau des hypothéques a Luxembourg
le 14 novembre 2024, volume 2 article 149, et

b) en vertu d’un jugement en matiére de saisie immobiliére
rendu par le tribunal d'arrondissement de et a Luxembourg,
troisieme chambre, siégeant en matiéere de saisie immobiliére,
en date du 25 février 2025,

Contre: Monsieur Johann Georg STEIN, retraité, demeurant au
22, Harebierg L-6868 Wecker, partie saisie, propriétaire des im-
meubles en cause.

L'adjudication aura lieu suivant le cahier des charges général
pour les ventes sur saisie im-mobiliére, approuvé par arrété
royal grand-ducal du 30 janvier 1889.

Toute personne du chef de laquelle il pourrait étre pris inscrip-
tion pour raison d’hypothéque légale, devra requérir cette ins-
cription avant la transcription du procés-verbal d’adjudication.

Toute personne capable d’enchérir pourra, dans les huit jours
qui suivront l'adjudication, faire une surencheére, pourvu qu’elle
soit du sixiéme (1/6) au moins du prix, outre les frais en respec-
tant les formalités prévues par l'article 845, 846 et suivants du
Nouveau Code de procédure civile.

Les visites se feront uniquement sur rendez-vous a convenir
avec l'étude du notaire commis.

Pour tous renseignements supplémentaires, priére de s'adresser
a l'étude du notaire.

Les amateurs devront présenter au notaire une garantie ban-
caire irrévocable garantissant l'intégralité du prix en principal,
intéréts et frais.

Documents disponibles sur demande
a 'étude du notaire commis

Maitre Jacques CASTEL, notaire
3, route d'Olm
L-8331 Capellen
Tel: 30 00 27
notaire@jcastel.lu
23455231

ADJUDICATION IMMOBILIERE

Au Restaurant SIEWEBUREN
36, rue des Septfontaines
L-2534 Luxembourg-Rollingergrund
Le VENDREDI 04 Avril 2025 a 15.00 heures,
il sera procédé par le ministére de Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Bascharage, a ce
commis, conformément a l'article 879 du Nouveau Code de Procédure Civile, a la vente aux enchéres
publiques au plus offrant et dernier enchérisseur agréé, de la propriété immobiliére des biens et
droits immobiliers ci-aprés désignés, savoir:
Les droits et obligations résultant des contrats de baux emphytéotiques avec la Société Nationale
des Habitations a Bon Marché «SNHBM», sur une quote-part indivise de SOIXANTE-SIX virgule QUATRE
CENT CINQUANTE Milliémes (66,450/1.000) dans les terrains sur lesquels ont été édifiés la Résidence
CARILLON sis a Luxembourg-Cents, 2, 4, 6, 8 et 6A - 8A, Allée du Carmel, et consistant en, savoir:
I./ Dans un immeuble en copropriété, dénommé RESIDENCE «CARILLON», érigé sur le terrain pré-
désigné sis a Luxembourg-Cents, 2, 4, 6 et 8, Allée du Carmel et inscrit au cadastre comme suit:
Ville de Luxembourg - Section HaA de Hamm
Numéro cadastral 242 /5246, lieu-dit «Allée du Carmel», place (occupée), batiments a appartements,
contenant 17 ares 66 centiares,

a) en propriété privative et exclusive:
- Le lot 027 UD 81, soit la cave numeéro 27 au sous-sol, d'une surface utile de 7,85 m2, représentant
1,400/1.000es,

- Le lot 059 UD 00, soit 'appartement au rez-de-chaussée, entrée D, d’une surface utile de 97,30 m?,
représentant 17,250/1.000es,

b) en copropriété et indivision forcée:

DIX-HUIT virgule SIX CENT CINQUANTE Milliémes (18,650/1000es) dans les parties communes.

Le lot 059 UD 00 de la RESIDENCE «CARILLON» bénéficie d'un droit de jouissance exclusif pour la
terrasse aménagée sur le PARKING «CARILLON 2».

1./ Dans un immeuble en copropriété, dénommé GARAGE SOUTERRAIN «Résidence CARILLON», érigé
sur le terrain prédésigné sis a Luxembourg-Cents, 6A - 8A, Allée du Carmel, et inscrit au cadastre
comme suit:

Ville de Luxembourg - Section HaA de Hamm

Numéro cadastral 242/5245, lieu-dit «Allée du Carmel», place (occupée), construction souterraine,
contenant 6 ares 82 centiares,

a) en propriété privative et exclusive:

Le lot 002 UU 81, soit 'emplacement numéro 02 au sous-sol, d’une surface utile de 12,50 m?, repré-
sentant 47,800/1.000es,

b) en copropriété et indivision forcée:
QUARANTE-SEPT virgule HUIT CENT Milliémes (47,800/1000es) dans les parties communes.

Un passeport énergétique n’est ni disponible ni requis.
ILn’y aura pas de visites avant la vente.

Tous ceux du chef desquels inscription pourrait étre prise pour raison d’hypothéque légale, devront
requérir cette inscription avant la transcription du procés-verbal d’adjudication.

Toute personne capable d’enchérir pourra, dans les huit jours qui suivront 'adjudication, faire
une surenchére, pourvu qu’elle soit du sixieme au moins du prix, outre les frais, en respectant les
formalités prévues par les dispositions légales afférentes, en particulier les articles 845 et 846 du
Nouveau Code de Procédure Civile.

Les amateurs sont priés de se munir d’'une garantie bancaire irrévocable garantissant l'intégralité
du prix en principal et des frais, ainsi que toutes piéces justificatives de la nature du financement
et ce dans le cadre du blanchiment d'argent.

Les participants aux enchéres pour le compte d’'une personne morale (société, associations, etc...)
devront se munir d’'un extrait RCS récent et justifier de l'identité de leur(s) bénéficiaire(s) écono-
mique(s) effectif(s).

Pour tous renseignements supplémentaires, priére de s'adresser a ['étude du notaire

commis (info@notaire-wersandt.lu).

Carlo WERSANDT, Notaire
101, Avenue de Luxembourg
L-4940 Bascharage
Tél.: 50.72.99.1

23453751

Accueil des personnes venues en migration

Festival des Migrations, des Cultures

et de la Citoyenneté
E L =
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CCPLLULL

www.claelu - info@claelu LU32 1111 0184 5121 0000
2986861 Merci pour votre don !
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Automobile

ADJUDICATION IMMOBILIERE

a BRIDEL au «Restaurant Brideler Stuff»,
1, rue Lucien Wercollier

Le 25 mars 2025, a 15.00 heures, il sera procédé a 'adjudication
publique de l'immeuble suivant:

UNE MAISON D’HABITATION

sise 3 LUXEMBOURG, 12, rue Batty Weber, inscrite au cadastre de
la commune de LUXEMBOURG, section LE de LIMPERTSBERG, sous
le numéro 61/3809, avec une contenance de 03 ares 39 centiares.

- La maison d’habitation comprend:

Au sous-sol: une buanderie/chaufferie donnant accés au jardin,
un coffre-fort intégré, une cave et deux garages.

Au rez-de-chaussée: un palier, un hall d’entrée, un WC séparg,
un lave-mains, trois chambres, une cuisine équipée et séparée
donnant accés a la terrasse et au jardin.

Au premier étage: un palier, un hall de nuit, trois chambres a
coucher dont une chambre donnant accés a une terrasse, une
salle de douche et un WC séparé.

Au deuxiéme étage: un palier, deux chambres, une salle de bain
avec douche et un WC sépare.

- Un jardin derriére la maison.
- Chauffage a gaz.
- Libre de trois coteés.

- Classe de performance énergétique «G» et classe d'isolation
thermique «G».

La maison d’habitation est actuellement louée (jusqu’au 31 mars
2026), entrée en jouissance de suite.

Visites de la maison: les samedis 8 mars, 15 mars et 22 mars, de
10.00 a 12.00 heures.

Tout amateur est invité de se munir d'une garantie bancaire cou-
vrant le prix et les frais d'adjudication, ainsi que toutes pieces
justificatives de la nature du financement et ce dans le cadre
du blanchiment d'argent.
Pour tous autres renseignements, s'adresser a ['étude du notaire
(info@notaire-wersandt.lu).

Carlo WERSANDT, notaire

L-4940 BASCHARAGE
101, av. de Luxembourg
Tél. 507299 - 1

23442161

Zesumme fir

ongd-fnel @ ® O/,

scouts & guides |amNepa
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BERTRANGE

Administration communale de Bertrange

Avis de marche

Procédure: 01 ouverte
Type de marché: Travaux
Date limite de remise des plis: 15/04/2025 11:00

Lieu: Administration Communale de Bertrange (par le biais du
portail des marchés publics)

Intitulé: Résidence Albert & Eva-Maria a Bertrange - travaux de
froid et cuisine

Description: Envergure des travaux:

Boucherie:

- 2 installations frigorifiques (1 positive + Tnégative)

- 2CF(+)- 1CF(-)

- Climatisation atelier et magasin

- Equipements de cuisine: plonge, table de travail avec bac, etc.

Poissonnerie:

- 1installation frigorifique positive

- 3CF(+)

- Climatisation atelier et magasin

- Equipements de cuisine: induction, plonge, table de travail
avec bag, etc.

Thym & Citron:

- 1installation frigorifique positive

- 2CF(+)

- Climatisation magasin

- Equipements de cuisine: plonge.

Début des travaux: mai 2025

Durée des travaux: 25 jours ouvrables (en plusieurs phases).

Critéres de sélection: Conditions minima de participation:
Nombre minimal de références pour des ouvrages analogues
et de méme nature: 3 références. Ces références doivent étre
appuyées de certificats de bonne exécution.

Conditions d’obtention du dossier: Les cahiers des charges et
bordereaux de soumission peuvent étre téléchargés sur le por-
tail des marchés publics. Il ne sera procédé a aucun envoi de
bordereau.

Réception des plis: Les piéces conformes a la législation et a la
réglementation sur les marchés publics doivent se trouver sur le
portail des marchés publics avant I'heure fixée pour l'ouverture.
ATTENTION REMISE ELECTRONIQUE OBLIGATOIRE

No. avis complet sur pmp.lu: 2500645

Le Collége Echevinal:
Monique SMIT-THIJS, Bourgmestre,
Youri DE SMET, Frank COLABIANCHI, Echevins

23459851

Auto-Varia
Autos-Divers

Gillen achéte voiture de feraille T 621182665
2326359.1

Achéte voitures d’occasion. - Tél. 31 80 05
2304775.1

Suche dringend Occasionen 0049 6868 1500
2339742.1

Schiltz ach. voiture ferraille Tél. 621165221
2339826.1

Ferien / Freizeit
Vacances / Loisirs

Wohnwagen
Caravanes

Suche Wohnmobile u. Wagen 0049 68681374
2339738.1

Spielsachen
Jouets

Marklin Eisenbahn HO Sammler kauft Méarklin
HO (Analog/Digital). Tel: 691 326846
Online ID 124158

Verschiedenes
Divers

Hecken+B&aume schneiden, Rasen, Gelan-
der und Terrassen RM Lux. T. 661 840 818
2340415.1

Preiswerte Gelander, Gitter, Tore aus Stahl,
Corten, Edelstahl, auch Hochglanz, Glasge-
lander Pulverbeschichtung, Treppenbau
40 Jahre Meisterbetrieb
A. Lafontaine GmbH Tel. 0049 - 6836 / 5200
www.lafontaine-schlosserei.de

2339824.1

Baugrund Im einem Trierer Staditteil in Uni
Nahe ist ein Baugrundstick von 700gm zu
verkaufen. Weitere Informationen unter Chiffre

Online ID 124335

Vous ETES
HSENIOR?
RIDET LA

Entdecken Sieden O a
WhatsApp-Kanal
des Luxemburger Wort.

Jetzt entdecken! O

< Luxemburger Wort & N @

Offentiicher Kanal

12:00

4 Was euch hier erwartet? Wir melden uns
jeden Mittag mit den wichtigsten Nachrichten
und Geschichten des Tages. So seid ihr nach
der Mittagspause bestens informiert.

Aktiviert direkt oben rechts die Benachrichtigun-
gen i, um in Zukunft nichts zu verpassen!

M_2130_WAO01_CC
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www.wort.lu

Ministére des Affaires intérieures
Police grand-ducale

Avis de marche

Procédure: 10 européenne ouverte

Type de marché: Fournitures

Date limite de remise des plis: 23/04/2025 12:00

Intitulé: Acquisition de matériel audiovisuel Extron pour le nou-
veau Centre d’Intervention National de la Police grand-ducale

Description: Acquisition de matériel audiovisuel Extron pour le
nouveau Centre d’'Intervention National de la Police grand-du-
cale

Conditions d’obtention du dossier: Le dossier de soumission est
téléchargeable sur le Portail des Marchés publics (PMP).

Réception des plis: Les offres doivent étre remises électroni-
quement par le biais du Portail des Marchés publics avant les
date et heure prévues dans le cahier des charges.

No. avis complet sur pmp.lu: 2500661
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ALIG a.s.b.l.
Association Luxembourgeoise
des Intolérants au Gluten

JOER

Informer, aider et défendre les intéréts
des intolérants au gluten
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INITIATIV LIEWENSUFAN

DEBUT DE LA VIE - BEGINNING OF LIFE
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Zentrum fiir Schwangerschaft, Geburt, Stillen und
Elternschaft « Tel.: 36 05 98 - www.liewensufank.lu
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